COMUNE DI GIOIA DEL COLLE

Area Metropolitana di Bari

ORIGINALE

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SETTORE

OGGETTO Nr. Gen. 1060
AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER TITOLI E Nr. Sett. 111
COLLOQUIO DI N. 1 COORDINATORE DI NIDO D'INFANZIA
COMUNALE, EX CAT. D, AREA FUNZIONARI ED E. Q., CON | Data 10/09/2025

CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO E PARZIALE -

RINVIO PROVA CONCORSUALE. Area Servizi alla Persona

Servizio:

Per quanto concerne la regolarita tecnica esprime parere :

FAVOREVOLE
IL RESPONSABILE
DEL SERVIZIO

INTERESSATO

Data 10/09/2025 IL FUNZIONARIO RESPONSABILE DI SERVIZIO

Terzo Gianfranco

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dellart. 20 del "Codice
dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).



Premesso che:

il Comune di Gioia del Colle gestisce direttamente il nido d’Infanzia comunale, gia autorizzato con
provvedimento n. 249 del 23/03/2011, come modificato con determinazione n. 1066/133 del
12/09/2023 e iscritto al registro tegionale con provvedimento n. 1038 del 25/10/2011, per un
totale di n. 42 posti;

pet I'avvio del prossimo anno educativo 2025/2026, ¢ necessatio procedere all’assunzione a tempo
determinato e parziale di n. 1 unita con il profilo professionale di Coordinatore di Nido d’Infanzia,
ex cat. D, Area dei Funzionari ed EQ, per garantire il funzionamento dei servizi;

con la nota prot. n. 19855 del 19/06/2025 ¢ stata richiesta la modifica e 'aggiornamento del piano
triennale del fabbisogno del personale 2025/2027 (PIAO), sottosezione 3.3, al fine di poter dare
avvio alle procedure di assunzione della risorsa lavorativa da impiegare presso il nido d’infanzia
comunale, con funzioni di coordinamento dei servizi pedagogici;

con determinazione n. 1001 del 20/08/2025, ¢ stata avviata la procedura selettiva finalizzata
all’assunzione di n.1 unita lavorativa con il profilo professionale di Coordinatore di Nido
d’Infanzia, ex cat. D, Area dei Funzionari ed EQ, con contratto di lavoro a tempo parziale e
determinato dal 15/09/2025 al 30/06/2026;

con la medesima determinazione dirigenziale ¢ stato approvato I'avviso di selezione, pubblicato su
piattaforma InPA, con termine per la presentazione delle domande scaduto alla data del
04/09/2025;

alla scadenza del termine fissato per la presentazione delle domande, sono pervenute sulla

piattaforma ministeriale InPA n. 70 istanze di partecipazione al concorso;

Preso atto dell’elevato numero di domande di partecipazione e ritenuto di non poter concludere i

procedimenti amministrativi di ammissibilita delle domande entro la data dell’11 settembre 2025;

Rilevata D'esigenza di dover rinviare la prova concorsuale fissata per 'l1 settembre 2025 e di dover

calendarizzare i colloqui dei candidati in n. 3 sessioni, come di seguito riportato:

* lunedi 15 settembre 2025, con inizio alle ore 9:00 con il seguito, per i colloqui dei candidati con

iniziale del cognome dalla lettera A alla lettera D e, piu precisamente, i candidati aventi codici

meccanografici corrispondenti ai numeri da 1 a 26 e compresi nell’allegato elenco;

* martedi 16 settembre 2025, con inizio alle ore 9:00 con il seguito, per i colloqui dei candidati con

Iiniziale del cognome dalla lettera E alla lettera Z e, piu precisamente, i candidati aventi codici

meccanografici corrispondenti ai numeri da 27 a 70 e compresi nell’allegato elenco;



Ritenuto, altresi, di poter procedere all’ammissione dei candidati con riserva di verifica dei requisiti di cui
all’allegato A al presente provvedimento;
Ritenuto, altresi, di dover fissare le nuove date del colloquio di cui al bando di concorso;
Ritenuto di nominare ’Avv. Gianfranco Terzo qual Responsabile Unico del Procedimento;
Visto il decreto sindacale n. 10 del 28/01/2025 con cui si attribuisce lincarico di Direttore dell’Area
Servizi alla Persona e Ufficio di Piano all’Avv. Gianfranco Terzo;
Accertata l'assenza di situazioni di conflitto di interessi ex art.6 bis della Legge n.241/1990 a catico del
sottoscritto Direttore dell’Area Servizi alla Persona;
Dato atto che:

a. con delibera di C.C. n. 10 del 14.02.2025 ¢ stata approvato il D.U.P. 2025/2027;

b. con delibera di C.C. n. 12 del 10.03.2025, ¢ stato approvato il bilancio di previsione 2025/2027;

c. con delibera di G.C. n. 96 del 01/04/2025, ¢ stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione

2025/2027 ex art. 169 del D. Lgs. 267/2000;

- Ilvigente T.U./EE.LL., approvato con D.lgs. 18/08/2000, n. 267;
- il vigente Statuto Comunale;
- il vigente Regolamento di Contabilita;
- la deliberazione di G.C. n. 113 del 10/04/2025 con cui ¢ stato approvato il PIAO 2025/2027;
- le deliberazioni di G. C. nn. 119 del 14/04/2025, 198 del 30/06/2025 e 224 del 06/08/2025 con
cui sono state apportate modifiche puntuali al fabbisogno del personale 2025-2027 relativamente al
Piano occupazionale per assunzioni a tempo indeterminato e determinato e per sostituzione di
personale cessato;
Accertata l'assenza di situazioni di conflitto di interessi ex art.6 bis della Legge n.241/1990 a carico del
sottoscritto Direttore dell’Area Servizi alla Persona e Ufficio di Piano;
Rilevato che la presente determinazione non comporta alcun impegno di spesa sui capitoli del bilancio di
previsione finanziaria 2025/2027 e, pertanto, non necessita del visto di regolarita contabile e finanziaria per
la sua adozione, potendo essere dichiarata immediatamente eseguibile;
DETERMINA
per le motivazioni espresse in narrativa e che di seguito si intendono integralmente riportate:

1. di considerare la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;



10.

11.

12.

13.

di dare atto che sono pervenute sulla piattaforma InPA n. 70 domande di partecipazione alla
selezione di cui all’avviso pubblico per I'assunzione a tempo determinato e parziale di n. 1 unita con il
profilo professionale di Coordinatore di Nido d’Infanzia, ex cat. D, Area dei Funzionari ed EQ;

di ammettere i candidati con riserva di verifica dei requisiti di cui all’allegato A al presente
provvedimento, che si approva;

di dare atto che, stante I'elevato numero di istanze di partecipazione, non ¢ possibile concludere i
procedimenti amministrativi di verifica delle domande entro la data dell’'11 settembre 2025;

di rinviare e fissare la data dei colloqui secondo il seguente calendario:

- lunedi 15 settembre 2025, con inizio alle ore 9:00 con il seguito, per i colloqui dei candidati con

iniziale del cognome dalla lettera A alla lettera D e, piu precisamente, i candidati aventi codici

meccanografici corrispondenti ai numeri da 1 a 26 e compresi nell’allegato elenco;

- martedi 16 settembre 2025, con inizio alle ore 9:00 con il seguito, per i colloqui dei candidati con

Iiniziale del cognome dalla lettera E alla lettera Z e, piu precisamente, i candidati aventi codici
meccanografici corrispondenti ai numeri da 27 a 70 e compresi nell’allegato elenco;
di nominare Responsabile Unico del Procedimento I’Avv. Gianfranco Terzo;
di dare atto che, I’assunzione avverra solo successivamente all’approvazione degli strumenti finanziari
e di tutti gli altri atti previsti dalle norme in materia;
di dare atto che la spesa occorrente per I'assunzione a tempo determinato di che trattasi ¢ prevista
negli appositi capitoli di bilancio;
di dare atto, altresi, che il calendario delle sessioni con I'elenco dei candidati sara pubblicato sul sito INPA,
sul sito istituzionale oltre che sull'Albo Pretorio on-/fne del Comune di Gioia del Colle;
di stabilire che, '’ Amministrazione comunale. in qualsiasi momento potra, a proptio insindacabile giudizio,
decidere di revocare la procedura de qua, non costituendo la presente determinazione e allegato calendario
alcuna assunzione di impegno nei confronti di alcuno né costituisce precostituzione di interessi e diritti in
capo a terzi;
di dare atto che la presente determinazione non comporta alcun impegno di spesa sui capitoli del
bilancio di previsione finanziaria 2025/2027 e, pertanto, non necessita del visto di regolarita contabile
e finanziaria per la sua adozione;
di dichiarare la presente determinazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 4° comma
del d. 1gs. N. 267/2000;
di trasmettere copia della presente all’'Ufficio di Segreteria per I'inserimento nella Raccolta Generale

prevista dall’art. 183, comma 9, del d.lgs. n. 267/2000.






COMUNE DI
GIOIA DEL COLLE AREA SERVIZI ALLA PERSONA

Area Metropolitana di Bari

Allegato A

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO
DETERMINATO E PARZIALE DI N. 1 COORDINATORE DI NIDO
D’INFANZIA, EX CAT.D E E.Q. -

Elenco candidati ammessi con riserva di valutazione titoli.

SESSIONE DEL 15/09/2025, ore 9:00 con il prosieguo

N CODICE INIZIALI
MECCANOGRAFICO | NOME E

COGNOME

1 XTHUB9Y Q86 M. A.

2 BPXWMUMESC M.A.

3 EVBSGCVD4F S. A

4 SENQ4CP5SB7 G. A

5 SSVRXQBUB4 N. A

6 VMAQM29QM9 L A A.

7 WEWDICXTPQ A. B.

8 Z1KGY74CTA F. B.

9 4TPZVXAT0QG S. C.

10 | UVGZ7TWS8383 A. C.

11 | 2XMKI1IW379A M. C.D.V.

12 | CB2T777GFG A. C.

13 | QKSQ568T1Z C.C.

14 | SI3PWGYYVI A. C.

15 | DV2T81CWW7 I. D.

16 | 8B7B62U71Q M. D.

17 | Y8ZNTGS6SD S.D. C.

18 | 1SGCV42BKS8 A.E.D.F.

19 | Y7YKR629C5 O.D. R.

20 | MYMZT4AME2 G.D.

21 | QY2WP96SWW G.D.

22 | R62YSYWMBT O.D.

23 | HUHGY9%VAQR A.D.

24 | Q1WZPGFYNK A.D. C.

25 | 8CBQS8CQBNS A.D.

26 | FEPSWB7PYS M. D.




COMUNE DI
GIOIA DEL COLLE AREA SERVIZ! ALLA PERSONA

Area Metropolitana di Bari

SESSIONE DEL 16/09/2025, ore 9:00 con il prosieguo

N. CODICE INIZIALI NOME
. | MECCANOGRAFICO E COGNOME
27 OMIRRKSTZU
28 C4AGXA163G
29 . | HHV44CI13MF
30 97XPCM48BN
31 VUB4RMY7S1
32 WQUEKGUWY4
33 CAYR3D2WKR
34 HYWSS5YAXGC
35 NQRSYK2B47
36 9CYVZNGSSY
37 C4VY6AWSEG .
38 AYFBV6ATF2 G.C. L.
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39 WI1F5KB39AQ N. L.
40 BYZH468MFQ D. L.
41 QASYFWSMBY F. M.
42 KYFDEWG64SG D.C.M.
43 TBMZMSUARV G. M.
44 ER988H2RWC G. M.
45 4CYWU559T6 C. M.
46 UF7RZEBM6G G. M.
47 | 2XW66FQ8ZY M. M.
48 WHKI19R61V4 G. M.
49 K2ZBSHGN1S A. M.
50 YWS5CXF3ZVC C.T.M.
51 483RGFXR96 A.R. M.
52 3Y54P61FGS M. N.
53 FMY4VWTRD?2 R. N.
54 AED19UWZZB M. P.
55 23XZ4PVPUQ V. P.

56 4E947ZN2ZWX A.V.P.

57 BGSKY4ETCV E. P.
58 BD442FWESC S. P.
59 CW7YKI1P6E9 M. P,
60 9F1HV69SS1 P. R.
61 WSFVWTKS6N L.R.
62 98QMDIYDIT M. R.
63 EBEZTSXBNR T. R.
64 WWGSYBOQXWT G. S.
65 SKA6GZEIVQ M. S.
66 RM3DCTNSIE T. S.
67 NBSPWID4BE A. M. S.
68 Z1F7GTMP3IW A.T.
69 8Z8YYCDY1Z L.N. V.

70 78Y7TXUMG6GF E. V.
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